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QUY CHẾ QUẢN LÝ, SỬ DỤNG TÀI SẢN CÔNG TẠI TRƯỜNG THPT HẮC DỊCH
(Ban hành kèm theo Quyết định số 48a/QĐ-THPT.HD ngày 02 tháng 02 năm 2026 của Hiệu trưởng Trường THPT Hắc Dịch)
Căn cứ xây dựng Quy chế. Quy chế được xây dựng theo Điều 5 Thông tư số 120/2025/TT-BTC, trên cơ sở: (1) tiêu chuẩn, định mức, chế độ quản lý, sử dụng tài sản công do cơ quan, người có thẩm quyền quy định; (2) chức năng, nhiệm vụ và tổ chức bộ máy của Nhà trường; (3) thực trạng và yêu cầu quản lý, sử dụng tài sản công tại Nhà trường; (4) các văn bản quy phạm pháp luật nêu tại Quyết định ban hành Quy chế.
Chương I. QUY ĐỊNH CHUNG
Điều 1. Phạm vi điều chỉnh
1. Quy chế này quy định việc quản lý, sử dụng tài sản công tại Trường THPT Hắc Dịch (sau đây gọi là Nhà trường), gồm: tiêu chuẩn, định mức; mua sắm, thuê, tiếp nhận; giao, sử dụng, khai thác; bảo vệ, bảo dưỡng, sửa chữa; kiểm kê, đánh giá lại; thu hồi, điều chuyển, bán, thanh lý, tiêu hủy; xử lý tài sản bị mất, bị hủy hoại; bàn giao, tiếp nhận tài sản khi thay đổi nhân sự; báo cáo, công khai; kiểm tra và xử lý vi phạm.
2. Mục tiêu: quản lý chặt chẽ, khai thác và sử dụng hiệu quả, tiết kiệm tài sản công để phục vụ nhiệm vụ giáo dục; phát huy quyền làm chủ tập thể, thực hiện công khai, dân chủ; tăng cường tự kiểm tra, giám sát nội bộ của các bộ phận.
Điều 2. Đối tượng áp dụng
1. Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng, giáo viên, nhân viên, người lao động của Nhà trường.
2. Các tổ chức, đoàn thể trong trường (Công đoàn, Đoàn Thanh niên, các tổ chức khác).
3. Các bộ phận chuyên trách: Kế toán, Văn thư, Thủ quỹ, Thiết bị, Thư viện, Y tế, Bảo vệ.
4. Học sinh toàn trường.
5. Tổ chức, cá nhân bên ngoài được Nhà trường cho phép sử dụng, mượn, thuê tài sản hoặc liên doanh, liên kết.
Điều 3. Giải thích từ ngữ
1. Tài sản công tại Nhà trường là tài sản hình thành từ ngân sách nhà nước hoặc có nguồn gốc ngân sách nhà nước; tài sản được đầu tư xây dựng, mua sắm từ nguồn thu của đơn vị được phép sử dụng, từ Quỹ phát triển hoạt động sự nghiệp, Quỹ phúc lợi; tài sản được viện trợ, tài trợ, biếu, tặng, cho của tổ chức, cá nhân trong và ngoài nước. Tài sản công gồm:
a) Đất, nhà, công trình xây dựng gắn liền với đất (trụ sở làm việc, cơ sở hoạt động sự nghiệp);
b) Máy móc, thiết bị (thiết bị dạy học, thí nghiệm, thực hành, công nghệ thông tin, văn phòng);
c) Phương tiện vận tải; tài sản cố định hữu hình khác; tài sản cố định vô hình (phần mềm, quyền sử dụng đất)
d) Công cụ, dụng cụ, đồ dùng và tài sản khác phục vụ công tác, giảng dạy.
2. Tài sản cố định (TSCĐ) là tài sản đáp ứng tiêu chuẩn tại Thông tư số 141/2025/TT-BTC. Đối với tài sản không phải là quyền sử dụng đất, nhà, công trình xây dựng, phải đồng thời có thời gian sử dụng từ 01 năm trở lên và nguyên giá từ 10.000.000 đồng trở lên.
3. Công cụ, dụng cụ (CCDC) là tài sản không đủ tiêu chuẩn TSCĐ nhưng Nhà trường vẫn theo dõi, quản lý để bảo quản, sử dụng.
4. Bộ phận quản lý tài sản gồm Kế toán (theo dõi giá trị), Nhân viên thiết bị (theo dõi hiện vật thiết bị dạy học), Tổ Văn phòng (theo dõi tài sản hành chính, nhà, kho, nhà xe, tường rào).
5. Người được giao trực tiếp quản lý, sử dụng tài sản là tổ, bộ phận, cá nhân được Hiệu trưởng giao bằng quyết định hoặc biên bản bàn giao.
6. Phần mềm quản lý tài sản là phần mềm Nhà trường đang sử dụng để quản lý tài sản, đồng thời là công cụ kê khai, cập nhật dữ liệu vào Cơ sở dữ liệu quốc gia về tài sản công.
Điều 4. Nguyên tắc quản lý, sử dụng tài sản công
1. Tài sản được quản lý, sử dụng đúng mục đích, công năng, đối tượng, tiêu chuẩn, định mức, chế độ.
2. Sử dụng tài sản tiết kiệm, hiệu quả, chống lãng phí theo Luật Tiết kiệm, chống lãng phí; không để tài sản bỏ trống, hư hỏng do thiếu bảo quản.
3. Thực hiện công khai, minh bạch; phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong mua sắm, sử dụng, xử lý và khai thác tài sản.
4. Tài sản được thống kê, kế toán đầy đủ về hiện vật và giá trị; số liệu sổ kế toán, sổ theo dõi, phần mềm và thực tế phải khớp nhau; biến động phải được cập nhật kịp thời.
5. Mỗi tài sản có người chịu trách nhiệm; Hiệu trưởng chịu trách nhiệm toàn diện về quản lý, sử dụng tài sản công của Nhà trường.
6. Tài sản chịu sự giám sát, thanh tra, kiểm tra; mọi vi phạm được xử lý kịp thời, nghiêm minh theo quy định.
Điều 5. Các hành vi bị nghiêm cấm
1. Lợi dụng, lạm dụng chức vụ, quyền hạn chiếm đoạt, chiếm giữ, sử dụng trái phép tài sản công.
2. Cố ý làm trái quy định của Nhà nước về quản lý, sử dụng tài sản công; mua sắm, trang bị, thuê tài sản vượt tiêu chuẩn, định mức, chế độ.
3. Sử dụng tài sản không đúng mục đích, tiêu chuẩn, định mức, chế độ; sử dụng lãng phí hoặc không sử dụng tài sản được giao gây lãng phí.
4. Cho mượn, cho thuê, cho sử dụng, liên doanh, liên kết bằng tài sản công trái quy định; mang tài sản ra khỏi Nhà trường vì mục đích cá nhân.
5. Hủy hoại hoặc cố ý làm hư hỏng, làm mất tài sản.
6. Tự ý di chuyển, tháo lắp, cải tạo, thay đổi kết cấu hoặc công năng tài sản khi chưa được phép.
7. Thiếu trách nhiệm trong quản lý để xảy ra mất mát, hư hỏng, vi phạm pháp luật.
8. Không kiểm kê, không báo cáo, không kê khai, không công khai hoặc thực hiện không đầy đủ, không trung thực.
9. Chia nhỏ gói mua sắm để tránh quy định về lựa chọn nhà thầu; thông đồng, nhận hoa hồng, chiết khấu, khuyến mãi không đúng quy định.
10. Bán, thanh lý, tiêu hủy, điều chuyển tài sản không đúng thẩm quyền, trình tự; để người thuộc đối tượng không được mua tài sản theo quy định tham gia mua tài sản thanh lý, bán.
11. Sử dụng tài sản của Nhà trường để kinh doanh, dạy thêm, học thêm hoặc hoạt động khác khi chưa được cấp có thẩm quyền cho phép.
12. Cản trở công tác kiểm tra, giám sát, kiểm kê.
Chương II.
 QUYỀN, NGHĨA VỤ VÀ TRÁCH NHIỆM CỦA CÁC BỘ PHẬN, CÁ NHÂN
Điều 6. Quyền và nghĩa vụ chung của người được giao quản lý, sử dụng tài sản
1. Quyền:
a) Sử dụng tài sản phục vụ hoạt động theo chức năng, nhiệm vụ được giao;
b) Đề xuất trang bị, sửa chữa, thay thế, thanh lý tài sản; được hướng dẫn cách sử dụng, bảo quản;
c) Thực hiện các biện pháp bảo vệ, khai thác và sử dụng hiệu quả tài sản theo chế độ quy định;
d) Phản ánh, kiến nghị về hành vi vi phạm quy chế.
2. Nghĩa vụ:
a) Bảo vệ, sử dụng tài sản đúng mục đích, tiêu chuẩn, định mức, chế độ; bảo đảm hiệu quả, tiết kiệm;
b) Lập, quản lý hồ sơ tài sản; tham gia kế toán, kiểm kê, đánh giá lại tài sản theo quy định của pháp luật và pháp luật về kế toán;
c) Báo cáo và công khai tài sản theo quy định;
d) Báo cáo ngay khi tài sản hư hỏng, mất mát, có nguy cơ mất an toàn;
đ) Bàn giao đầy đủ khi chuyển công tác, nghỉ hưu, thôi việc hoặc khi thay đổi bộ phận quản lý;
e) Giao lại tài sản khi có quyết định thu hồi của cơ quan, người có thẩm quyền;
g) Chấp hành kiểm tra, giám sát; bồi thường theo quy định nếu gây thiệt hại.
Điều 7. Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng phụ trách cơ sở vật chất
1. Hiệu trưởng:
a) Ban hành và tổ chức thực hiện Quy chế; chịu trách nhiệm toàn diện về quản lý, sử dụng tài sản công của Nhà trường;
b) Quyết định theo thẩm quyền việc giao, mua sắm, thuê, sử dụng, khai thác, thu hồi, điều chuyển, bán, thanh lý, tiêu hủy tài sản; trình cấp có thẩm quyền những nội dung vượt thẩm quyền;
c) Ban hành quyết định giao tài sản cho các bộ phận; thành lập các tổ, ban (tiếp nhận, kiểm nhận, kiểm kê, thanh lý, định giá thu hồi);
d) Phê duyệt kế hoạch mua sắm, bảo dưỡng, sửa chữa;
đ) Tổ chức kiểm tra, giám sát; chỉ đạo kiểm kê, báo cáo, công khai;
e) Xử lý theo thẩm quyền hoặc trình cơ quan có thẩm quyền xử lý hành vi vi phạm.
2. Phó Hiệu trưởng phụ trách cơ sở vật chất giúp Hiệu trưởng chỉ đạo, điều hành công tác quản lý tài sản; xét duyệt các đề xuất trang bị, sửa chữa; kiểm tra định kỳ việc sử dụng, bảo quản tài sản của các bộ phận; chủ trì xây dựng phương án khai thác tài sản công (nhà xe, căn-tin và các tài sản khác); báo cáo Hiệu trưởng kết quả kiểm tra; thực hiện các nhiệm vụ khác do Hiệu trưởng phân công.
Điều 8. Kế toán
1. Lập, quản lý, lưu trữ hồ sơ hình thành, biến động tài sản; cập nhật đầy đủ, kịp thời vào phần mềm quản lý tài sản và Cơ sở dữ liệu quốc gia về tài sản công.
2. Hạch toán tăng, giảm tài sản; ghi sổ TSCĐ, CCDC; tính hao mòn, trích khấu hao theo Thông tư số 141/2025/TT-BTC và chế độ kế toán hành chính, sự nghiệp.
3. Phối hợp các bộ phận kiểm kê hằng năm, đột xuất; xác định tài sản thừa, thiếu, nguyên nhân và đề xuất phương án xử lý.
4. Phối hợp đánh giá lại tài sản; xác định nguyên giá khi có thay đổi.
5. Kiểm tra tính đầy đủ, hợp lệ của hồ sơ mua sắm, tiếp nhận, sửa chữa, thanh lý trước khi trình Hiệu trưởng; theo dõi số tiền thu được từ xử lý, khai thác tài sản.
6. Lập báo cáo kê khai, báo cáo tình hình quản lý, sử dụng tài sản và các biểu mẫu công khai.
7. Phối hợp lập hồ sơ thanh lý tài sản kịp thời theo Quy chế này; thực hiện các nhiệm vụ khác do Hiệu trưởng phân công.
Điều 9. Tổ Văn phòng
1. Quản lý tài sản thuộc khu vực phòng hành chính, kho, nhà xe, tường rào, hệ thống điện, nước, mạng, phần mềm quản lý và các tài sản chung khác được giao.
2. Tiếp nhận, phân loại, chuyển các phiếu đề nghị sửa chữa; lưu trữ hồ sơ tài sản, biên bản bàn giao, kiểm kê.
3. Lập kế hoạch sử dụng, mua sắm, sửa chữa và danh mục tài sản đề nghị thanh lý trình Hiệu trưởng (hoặc Phó Hiệu trưởng phụ trách) phê duyệt.
4. Phối hợp Kế toán nhập tài sản mới vào sổ tài sản; dán mã, tem nhãn tài sản.
5. Tổ chức công khai Quy chế và các biểu mẫu công khai tài sản sau khi ban hành.
6. Thực hiện các nhiệm vụ khác do Hiệu trưởng hoặc Phó Hiệu trưởng phụ trách phân công.
Điều 10. Nhân viên thiết bị, thư viện, y tế
1. Nhân viên thiết bị:
a) Quản lý thiết bị các phòng thực hành Vật lý, Hóa học, Sinh học, Tin học, Ngoại ngữ, dụng cụ thể dục thể thao, dụng cụ giáo dục quốc phòng, âm thanh, máy chiếu, máy tính, nhà đa năng, kho; bảo quản, sử dụng thiết bị; lưu giữ hồ sơ thiết bị; sửa chữa các thiết bị đơn giản;
b) Lập kế hoạch sử dụng, mua sắm, sửa chữa thiết bị; lập hồ sơ thanh lý tài sản được giao; tiêu hủy hóa chất hỏng, hết hạn sử dụng theo quy định;
c) Chuẩn bị thiết bị, hóa chất, vật liệu theo từng bài học; hướng dẫn giáo viên và học sinh sử dụng thiết bị; bảo đảm an toàn, phòng cháy chữa cháy khi thực hành, thí nghiệm;
d) Khai thác phần mềm quản lý thiết bị; phối hợp Kế toán nhập thiết bị mới vào sổ tài sản;
đ) Thực hiện các nhiệm vụ khác do Hiệu trưởng (Phó Hiệu trưởng phụ trách) phân công.
2. Nhân viên thư viện, y tế quản lý sách, thiết bị, đồ dùng của bộ phận mình; mở sổ theo dõi; báo cáo kịp thời khi có hư hỏng, thất thoát; tham gia kiểm kê hằng năm. Nhân viên y tế phối hợp giám sát vệ sinh an toàn thực phẩm tại căn-tin.
Điều 11. Tổ trưởng chuyên môn, giáo viên chủ nhiệm, giáo viên bộ môn
1. Tổ trưởng chuyên môn quán triệt Quy chế trong tổ; phân công giáo viên sử dụng phòng bộ môn, thiết bị dạy học; đề xuất mua sắm, sửa chữa thiết bị của tổ.
2. Giáo viên chủ nhiệm nhận bàn giao tài sản phòng học từ đầu năm học (bàn ghế, bảng, quạt, đèn, thiết bị trình chiếu...), giáo dục học sinh giữ gìn tài sản, báo hỏng kịp thời và bàn giao lại cuối năm học.
3. Giáo viên bộ môn quản lý, sử dụng thiết bị trong giờ dạy đúng quy trình, ghi sổ sử dụng và bàn giao lại đầy đủ sau khi sử dụng.
Điều 12. Nhân viên bảo vệ
1. Tuần tra, bao quát toàn bộ khu vực Nhà trường; kiểm tra người mang tài sản của Nhà trường ra khỏi cơ quan khi có nghi ngờ hoặc khi không có giấy phép.
2. Kiểm tra phòng học, nhà làm việc, phòng chức năng ngoài giờ hành chính để phòng tránh tổn thất tài sản; khóa cửa, tắt điện, nước theo quy định.
3. Quản lý ra, vào của phương tiện, khách đến liên hệ công tác; ghi sổ giao nhận ca trực; báo ngay Hiệu trưởng khi có sự cố.
4. Thực hiện các nhiệm vụ khác do Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng phụ trách phân công.
Điều 13. Các tổ chức, đoàn thể và học sinh
1. Sử dụng tài sản đúng công năng, đúng mục đích, tiết kiệm, hiệu quả; bảo quản, giữ gìn tài sản.
2. Khi tài sản hư hỏng phải báo cáo kịp thời để khắc phục.
3. Học sinh chấp hành nội quy sử dụng tài sản; làm hư hỏng, làm mất tài sản do lỗi chủ quan thì phải bồi thường theo quy định và nội quy của Nhà trường.
Chương III. 
TIÊU CHUẨN, ĐỊNH MỨC; MUA SẮM, THUÊ, TIẾP NHẬN TÀI SẢN
Điều 14. Tiêu chuẩn, định mức sử dụng tài sản
1. Nhà trường chỉ trang bị, mua sắm, sử dụng tài sản trong phạm vi tiêu chuẩn, định mức, chế độ do cơ quan, người có thẩm quyền ban hành, gồm:
a) Trụ sở làm việc, cơ sở hoạt động sự nghiệp: theo Nghị định số 155/2025/NĐ-CP;
b) Máy móc, thiết bị phục vụ công tác, hoạt động chung: theo Quyết định số 15/2025/QĐ-TTg, được sửa đổi, bổ sung bởi Quyết định số 10/2026/QĐ-TTg;
c) Máy móc, thiết bị chuyên dùng (thiết bị dạy học, thí nghiệm, thực hành): theo danh mục, tiêu chuẩn, định mức do Bộ Giáo dục và Đào tạo, Ủy ban nhân dân Thành phố hoặc cơ quan được phân cấp ban hành;
d) Tài sản khác: theo quy định của cơ quan, người có thẩm quyền.
2. Tài sản đã trang bị trước ngày văn bản mới có hiệu lực được tiếp tục sử dụng cho đến khi đủ điều kiện thanh lý theo quy định, trừ trường hợp văn bản có quy định khác.
3. Tài sản vượt tiêu chuẩn, định mức hoặc không có nhu cầu sử dụng bị thu hồi, điều chuyển theo Chương VI của Quy chế này.
Điều 15. Kế hoạch, dự toán và mua sắm tài sản
1. Đầu năm học và khi lập dự toán ngân sách, các tổ, bộ phận gửi đề xuất nhu cầu trang bị, thay thế, sửa chữa cho Tổ Văn phòng và Nhân viên thiết bị; Kế toán tổng hợp, đối chiếu tiêu chuẩn, định mức và nguồn kinh phí; Hiệu trưởng phê duyệt.
2. Việc mua sắm tài sản, thuê dịch vụ, lựa chọn nhà thầu thực hiện theo Luật Đấu thầu số 22/2023/QH15 (được sửa đổi, bổ sung) và các văn bản hướng dẫn; mua sắm thuộc danh mục mua sắm tập trung thì thực hiện theo quy định về mua sắm tập trung.
3. Nghiêm cấm chia nhỏ gói mua sắm để tránh hình thức lựa chọn nhà thầu; nghiêm cấm mua sắm khi chưa có kế hoạch, dự toán được duyệt, trừ trường hợp khẩn cấp theo quy định.
4. Khoản hoa hồng, chiết khấu, khuyến mãi (nếu có) thu được khi mua sắm phải được ghi nhận, hạch toán và công khai theo quy định; không được chiếm giữ cho cá nhân.
5. Hồ sơ mua sắm gồm: đề xuất; quyết định phê duyệt kế hoạch; hồ sơ lựa chọn nhà thầu; hợp đồng; biên bản nghiệm thu, bàn giao; hóa đơn, chứng từ thanh toán; biên bản thanh lý hợp đồng. Kế toán lưu trữ toàn bộ hồ sơ.
Điều 16. Thuê tài sản và khoán kinh phí sử dụng tài sản
1. Nhà trường chỉ thuê tài sản, dịch vụ khi chưa có tài sản phù hợp hoặc thuê hiệu quả hơn mua sắm, trong phạm vi dự toán và thẩm quyền được giao.
2. Việc khoán kinh phí sử dụng tài sản công (nếu áp dụng) thực hiện theo Điều 7 đến Điều 11 Nghị định số 186/2025/NĐ-CP và quyết định phân cấp của Ủy ban nhân dân Thành phố; mức khoán, đối tượng, phương thức do Hiệu trưởng hoặc cấp có thẩm quyền quyết định bằng văn bản.
Điều 17. Tiếp nhận tài sản
1. Tài sản được cấp, điều chuyển: Hiệu trưởng ra quyết định thành lập Tổ tiếp nhận. Tổ có trách nhiệm kiểm tra giấy tờ của bên giao, hiện trạng và công năng của tài sản; chỉ tiếp nhận khi đủ hồ sơ, đúng chủng loại, sử dụng tốt; lập biên bản bàn giao, tiếp nhận; báo cáo Hiệu trưởng và đề xuất phương án bố trí, quản lý, sử dụng.
2. Tài sản do tổ chức, cá nhân tài trợ, biếu, tặng, cho: thực hiện theo quy định của Bộ Giáo dục và Đào tạo về tài trợ cho cơ sở giáo dục và pháp luật về quản lý, sử dụng tài sản công; phải có văn bản thỏa thuận, biên bản tiếp nhận, được Hiệu trưởng chấp thuận (hoặc cấp có thẩm quyền theo quy định); không tiếp nhận tài sản kèm điều kiện trái quy định, gắn với việc quảng cáo, thương mại trái pháp luật hoặc làm phát sinh nghĩa vụ tài chính chưa được duyệt.
3. Tài sản tự mua: Bộ phận phân công mua sắm kiểm nhận số lượng, chất lượng, chủng loại, xuất xứ, bảo hành theo hợp đồng.
Điều 18. Ghi sổ, mã hóa và giao tài sản sau tiếp nhận
1. Trong thời hạn 30 ngày kể từ ngày tiếp nhận hoặc hoàn thành mua sắm, Kế toán hạch toán tăng tài sản, xác định nguyên giá theo Thông tư số 141/2025/TT-BTC, nhập phần mềm quản lý tài sản, kê khai biến động và dán mã tài sản.
2. Tài sản đủ tiêu chuẩn TSCĐ được ghi sổ TSCĐ; tài sản không đủ tiêu chuẩn TSCĐ được theo dõi là công cụ, dụng cụ.
3. Hiệu trưởng ban hành quyết định hoặc lập biên bản bàn giao,  giao tài sản cho tổ, bộ phận, cá nhân trực tiếp quản lý, sử dụng.
Chương IV. GIAO, QUẢN LÝ VÀ SỬ DỤNG TÀI SẢN
Điều 19. Hồ sơ tài sản và sổ theo dõi
1. Mỗi tài sản có hồ sơ gồm: giấy tờ hình thành tài sản mua hoặc được cấp; hồ sơ pháp lý đất, nhà, công trình; biên bản bàn giao, kiểm kê; hồ sơ sửa chữa, nâng cấp.
2. Nhà trường duy trì các sổ sau và cập nhật thường xuyên: Sổ TSCĐ, Sổ theo dõi công cụ, dụng cụ, Sổ theo dõi thiết bị dạy học, …
3. Số liệu trên sổ, phần mềm quản lý tài sản và Cơ sở dữ liệu quốc gia về tài sản công phải thống nhất. Kết quả Tổng kiểm kê tài sản công tại thời điểm 0 giờ ngày 01 tháng 01 năm 2026 là dữ liệu gốc; mọi biến động phát sinh sau thời điểm này phải được cập nhật kịp thời.
4. Hồ sơ được lưu trữ theo quy định về lưu trữ; Kế toán là đầu mối lưu giữ bản gốc, Nhân viên thiết bị và Tổ Văn phòng lưu bản sao hồ sơ của tài sản được giao.
Điều 20. Hao mòn, khấu hao tài sản cố định
1. Việc tính hao mòn, trích khấu hao TSCĐ thực hiện theo Thông tư số 141/2025/TT-BTC (có hiệu lực từ ngày 01 tháng 01 năm 2026) và chế độ kế toán hành chính, sự nghiệp.
2. Mỗi năm Kế toán tính hao mòn một lần, lập bảng tính hao mòn TSCĐ và báo cáo Hiệu trưởng. Đối với TSCĐ đã theo dõi trước ngày 01 tháng 01 năm 2026, nếu thời gian sử dụng hoặc tỷ lệ hao mòn theo Thông tư mới khác với trước đây thì điều chỉnh theo hướng dẫn chuyển tiếp của Thông tư.
3. TSCĐ đã tính đủ hao mòn nhưng vẫn còn sử dụng thì tiếp tục được theo dõi trên sổ sách, quản lý và bảo quản như tài sản đang sử dụng cho đến khi xử lý.
Điều 21. Quản lý, sử dụng nhà, công trình, phòng học, phòng chức năng
1. Nhà, công trình xây dựng được sử dụng đúng công năng, bảo đảm an toàn; không tự ý cải tạo, sửa chữa, phá dỡ, thay đổi kết cấu hoặc mục đích sử dụng khi chưa được cấp có thẩm quyền cho phép.
2. Phòng học: Giáo viên chủ nhiệm nhận bàn giao tài sản từ đầu năm học theo biên bản có đối chiếu danh mục; trong năm học tổ chức cho học sinh giữ gìn, vệ sinh, tắt điện, quạt, khóa cửa khi ra về; báo ngay Tổ Văn phòng khi tài sản hư hỏng, mất; cuối năm học bàn giao lại.
3. Phòng bộ môn, phòng chức năng, thư viện, phòng y tế: có nội quy, sổ theo dõi sử dụng, người phụ trách; chỉ sử dụng đúng mục đích; người ngoài Nhà trường chỉ được vào khi được Hiệu trưởng đồng ý.
4. Sử dụng phòng học, hội trường, sân bãi, nhà đa năng cho hoạt động ngoài chương trình giáo dục hoặc cho đơn vị khác mượn, thuê phải thực hiện theo Điều 42 đến Điều 45 của Quy chế này.
Điều 22. Quản lý, sử dụng thiết bị dạy học, thí nghiệm, thực hành
1. Thiết bị được sắp xếp, phân loại, mã hóa, ghi sổ; có hướng dẫn sử dụng, quy trình an toàn tại nơi bảo quản.
2. Giáo viên đăng ký sử dụng thiết bị với Nhân viên thiết bị; ghi sổ mượn – trả, tình trạng thiết bị trước và sau khi sử dụng. Thiết bị hư hỏng do lỗi chủ quan, mất mát do thiếu trách nhiệm thì người sử dụng phải chịu trách nhiệm theo Điều 51 của Quy chế này.
3. Thiết bị dạy học, sách, tài liệu của Nhà trường không được cho mượn ngoài Nhà trường, trừ trường hợp được Hiệu trưởng cho phép bằng văn bản
Điều 23. Quản lý, sử dụng máy tính, thiết bị công nghệ thông tin, phần mềm, camera
1. Máy tính, máy chiếu, màn hình tương tác, thiết bị mạng, camera và phần mềm được giao cho người, bộ phận cụ thể; chỉ cài đặt phần mềm có bản quyền hoặc được phép sử dụng; không sử dụng thiết bị vào mục đích cá nhân, kinh doanh hoặc nội dung trái pháp luật.
2. Thực hiện các biện pháp bảo đảm an toàn thông tin, an ninh mạng, sao lưu dữ liệu; việc thu thập, lưu trữ, khai thác dữ liệu (kể cả hình ảnh từ camera, dữ liệu học sinh, giáo viên) tuân thủ quy định của pháp luật về bảo vệ dữ liệu cá nhân và pháp luật về an ninh mạng.
3. Tài sản là phần mềm, cơ sở dữ liệu là TSCĐ vô hình thì được quản lý, hạch toán theo Thông tư số 141/2025/TT-BTC.
Điều 24. Quản lý, sử dụng phương tiện vận tải: Không có

Điều 25. Mượn, đưa tài sản ra khỏi Nhà trường
1. Cán bộ, giáo viên, nhân viên mượn tài sản để thực hiện nhiệm vụ phải có đề nghị và được Hiệu trưởng (hoặc Phó Hiệu trưởng được ủy quyền) đồng ý; lập phiếu mượn – trả ghi rõ hiện trạng, thời hạn.
2. Tài sản mang ra khỏi Nhà trường phải có giấy phép; bảo vệ kiểm tra, đối chiếu và ghi sổ; người mượn chịu trách nhiệm về an toàn tài sản và bồi thường nếu mất, hỏng do lỗi chủ quan.
3. Cho tổ chức, cá nhân bên ngoài mượn, sử dụng tài sản vào mục đích ngoài nhiệm vụ của Nhà trường không phải là hoạt động khai thác tài sản thì chỉ thực hiện khi pháp luật cho phép, có sự đồng ý bằng văn bản của Hiệu trưởng và bảo đảm không ảnh hưởng đến hoạt động giáo dục; các trường hợp có thu tiền thực hiện theo Chương VII.
Chương V. 
BẢO VỆ, BẢO DƯỠNG, SỬA CHỮA, KIỂM KÊ, ĐÁNH GIÁ LẠI TÀI SẢN; XỬ LÝ TÀI SẢN BỊ MẤT, BỊ HỦY HOẠI; BÀN GIAO TÀI SẢN
Điều 26. Bảo vệ tài sản
1. Tài sản phải được bảo vệ, bảo quản đúng quy trình kỹ thuật; thiết bị có giá trị cao, dễ mất cắp được cất giữ trong kho, phòng có khóa và có người chịu trách nhiệm.
2. Nhân viên bảo vệ thực hiện nhiệm vụ theo Điều 12; Tổ Văn phòng kiểm tra hệ thống khóa, điện, nước, camera, hàng rào định kỳ.
3. Cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh có trách nhiệm phát hiện, ngăn chặn, báo cáo hành vi xâm phạm tài sản của Nhà trường.
Điều 27. Bảo dưỡng, sửa chữa tài sản
1. Nhà trường lập kế hoạch bảo dưỡng, kiểm tra an toàn định kỳ đối với nhà, công trình, hệ thống điện, nước, phòng cháy chữa cháy, thiết bị thí nghiệm, thiết bị công nghệ thông tin; thực hiện bảo dưỡng, sửa chữa kịp thời để kéo dài thời gian sử dụng.
2. Quy trình sửa chữa:
a) Người sử dụng báo hỏng cho Tổ Văn phòng hoặc Nhân viên thiết bị (Mẫu 04: Phiếu đề nghị sửa chữa);
b) Tổ Văn phòng kiểm tra, đánh giá hiện trạng, đề xuất phương án và dự toán;
c) Hiệu trưởng (hoặc Phó Hiệu trưởng được ủy quyền) phê duyệt theo thẩm quyền; việc lựa chọn đơn vị sửa chữa thực hiện theo pháp luật về đấu thầu;
d) Nghiệm thu, thanh toán, Kế toán ghi tăng nguyên giá (nếu sửa chữa lớn làm tăng giá trị, công năng) hoặc hạch toán chi phí.
3. Chi phí bảo dưỡng, sửa chữa được bố trí từ dự toán ngân sách, nguồn thu hợp pháp và các nguồn khác theo quy định.
4. Sửa chữa, nâng cấp, mở rộng nhà, công trình có tính chất đầu tư xây dựng thực hiện theo quy định về đầu tư công, xây dựng và quyết định phân cấp của Ủy ban nhân dân Thành phố.
Điều 28. Xử lý vật tư, vật liệu thu hồi khi bảo dưỡng, sửa chữa
1. Vật tư, vật liệu, bộ phận thu hồi được lập danh mục, phân loại; loại còn sử dụng được thì nhập kho theo dõi để tái sử dụng; loại không còn giá trị sử dụng thì xử lý theo quy định tại Điều 13 Nghị định số 186/2025/NĐ-CP.
2. Số tiền thu được (nếu có) sau khi trừ chi phí hợp lý được quản lý, sử dụng theo quy định tại Điều 41 của Quy chế này.
Điều 29. Kiểm kê tài sản
1. Nhà trường thực hiện kiểm kê tài sản tối thiểu mỗi năm một lần vào thời điểm khóa sổ kế toán cuối năm; kiểm kê đột xuất khi bàn giao, chia tách, sáp nhập, khi có nghi ngờ mất mát hoặc theo yêu cầu của cấp có thẩm quyền; tham gia các đợt tổng kiểm kê tài sản công do Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ hoặc cơ quan có thẩm quyền quyết định.
2. Hiệu trưởng ra quyết định thành lập Ban kiểm kê gồm: Phó Hiệu trưởng phụ trách (Trưởng ban), Kế toán, Tổ Văn phòng, Nhân viên thiết bị, đại diện Công đoàn, đại diện các tổ có tài sản.
3. Các bước kiểm kê: đối chiếu sổ kế toán với sổ theo dõi, lập Biên bản kiểm kê (Mẫu 05) có chữ ký của các thành viên và người trực tiếp quản lý; xác định nguyên nhân tài sản thừa, thiếu, hư hỏng, mất phẩm chất; báo cáo Hiệu trưởng và đề xuất phương án xử lý.
4. Tài sản thừa, thiếu được xử lý như sau: tài sản thừa chưa rõ nguyên nhân được hạch toán, kê khai bổ sung và báo cáo cấp có thẩm quyền; tài sản thiếu phải xác định rõ trách nhiệm, bồi thường theo Điều 51 và hạch toán giảm theo quy định.
5. Kế toán cập nhật kết quả kiểm kê vào sổ sách, phần mềm quản lý tài sản và Cơ sở dữ liệu quốc gia về tài sản công.
Điều 30. Đánh giá lại tài sản
1. Tài sản được đánh giá lại trong các trường hợp theo pháp luật về kế toán, pháp luật về quản lý, sử dụng tài sản công: để bán, thanh lý (khi cần xác định giá khởi điểm), để góp vốn hoặc khai thác, hoặc khi có quyết định của cấp có thẩm quyền.
2. Hiệu trưởng thành lập Hội đồng đánh giá lại hoặc thuê tổ chức thẩm định giá; việc thuê tổ chức thẩm định giá thực hiện theo quy định hiện hành.
3. Kết quả đánh giá lại được ghi nhận vào sổ sách, cập nhật phần mềm và Cơ sở dữ liệu quốc gia về tài sản công.
Điều 31. Xử lý tài sản bị mất, bị hủy hoại
1. Khi phát hiện tài sản bị mất, bị hủy hoại, người phát hiện hoặc người quản lý tài sản phải báo ngay cho Hiệu trưởng; trường hợp có dấu hiệu vi phạm pháp luật hình sự phải báo cơ quan công an và bảo vệ hiện trường.
2. Hiệu trưởng thành lập Tổ xác minh, lập biên bản xác định nguyên nhân, mức độ thiệt hại, trách nhiệm cá nhân, tổ chức liên quan (Mẫu 07).
3. Việc xử lý tài sản bị mất, bị hủy hoại (hạch toán giảm, bồi thường, miễn trừ trách nhiệm) được thực hiện theo Điều 61 Nghị định số 186/2025/NĐ-CP và quyết định phân cấp của Ủy ban nhân dân Thành phố; trường hợp vượt thẩm quyền, Hiệu trưởng báo cáo cơ quan quản lý cấp trên (Sở Giáo dục và Đào tạo) xem xét, quyết định.
4. Hạch toán giảm tài sản và báo cáo kê khai biến động trong thời hạn 30 ngày kể từ ngày có quyết định xử lý.
Điều 32. Bàn giao tài sản khi thay đổi nhân sự
1. Khi người trực tiếp quản lý, sử dụng tài sản chuyển công tác, nghỉ hưu, thôi việc, nghỉ dài hạn hoặc thay đổi vị trí (kể cả Hiệu trưởng, Kế toán, Nhân viên thiết bị, giáo viên chủ nhiệm), phải bàn giao đầy đủ tài sản, sổ sách, hồ sơ cho người kế nhiệm hoặc người được Hiệu trưởng chỉ định.
2. Việc bàn giao lập thành Biên bản (Mẫu 08) có đối chiếu số liệu sổ sách với hiện vật, nêu rõ tài sản thừa, thiếu, hư hỏng và trách nhiệm; có xác nhận của Hiệu trưởng hoặc người được ủy quyền.
3. Chưa hoàn thành bàn giao tài sản thì chưa giải quyết thủ tục chuyển công tác, nghỉ hưu, thôi việc, trừ trường hợp đặc biệt do Hiệu trưởng quyết định.
Điều 33. An toàn, phòng cháy chữa cháy và phòng chống thiên tai
1. Nhà trường thực hiện đầy đủ quy định về phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ; trang bị, bảo dưỡng phương tiện phòng cháy chữa cháy; tổ chức tập huấn, diễn tập định kỳ.
2. Kiểm tra hệ thống điện, nước, thiết bị tiêu thụ điện trước mùa mưa bão; chủ động phòng, chống thiên tai bảo vệ tài sản; thực hiện tắt điện, khóa nước, khóa cửa khi hết giờ làm việc.
3. Tài sản có giá trị lớn hoặc dễ cháy nổ được mua bảo hiểm khi pháp luật yêu cầu hoặc khi Nhà trường thấy cần thiết và trong phạm vi nguồn kinh phí cho phép.
Chương VI. 
THU HỒI, ĐIỀU CHUYỂN, THANH LÝ, BÁN, TIÊU HỦY TÀI SẢN
Điều 34. Thu hồi tài sản
1. Tài sản bị thu hồi khi: sử dụng sai mục đích, sai đối tượng, vượt tiêu chuẩn, định mức; không còn nhu cầu sử dụng hoặc sử dụng không hiệu quả; để bị lấn chiếm, thất thoát do thiếu trách nhiệm; theo quyết định của cơ quan có thẩm quyền; các trường hợp khác theo pháp luật.
2. Nhà trường chấp hành quyết định thu hồi của cơ quan có thẩm quyền; bàn giao tài sản đúng thời hạn, lập biên bản, hạch toán giảm và kê khai biến động.
3. Hiệu trưởng thu hồi tài sản đã giao cho tổ, bộ phận, cá nhân trong Nhà trường khi có một trong các trường hợp nêu tại khoản 1 và bố trí lại tài sản bảo đảm sử dụng hiệu quả.
Điều 35. Điều chuyển tài sản
1. Tài sản dôi dư, không có nhu cầu sử dụng hoặc sử dụng không hiệu quả được đề xuất điều chuyển cho đơn vị khác có nhu cầu theo quyết định của cấp có thẩm quyền.
2. Thẩm quyền quyết định điều chuyển thực hiện theo Nghị định số 186/2025/NĐ-CP và Quyết định số 02/2026/QĐ-CTUBND của Chủ tịch Ủy ban nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh; Nhà trường báo cáo Sở Giáo dục và Đào tạo để trình cấp có thẩm quyền quyết định.
3. Việc bàn giao thực hiện theo quyết định điều chuyển, có biên bản; Kế toán hạch toán giảm, kê khai biến động trong thời hạn 30 ngày kể từ ngày bàn giao.
Điều 36. Điều kiện thanh lý tài sản
Tài sản được thanh lý khi thuộc một trong các trường hợp:
1. Tài sản hết hạn sử dụng theo quy định của pháp luật (hết thời gian sử dụng tính hao mòn) hoặc chưa hết thời gian sử dụng nhưng bị hư hỏng mà không thể sửa chữa được.
2. Tài sản chưa hết thời gian sử dụng nhưng sửa chữa không hiệu quả (chi phí sửa chữa, nâng cấp vượt quá 30% nguyên giá tài sản), hoặc không còn phù hợp với yêu cầu nhiệm vụ.
3. Nhà, công trình xây dựng phải phá dỡ để thực hiện dự án đầu tư mới hoặc theo quyết định của cơ quan có thẩm quyền.
4. Các trường hợp khác theo quy định tại Điều 59 Nghị định số 186/2025/NĐ-CP (được sửa đổi, bổ sung bởi Nghị định số 52/2026/NĐ-CP).
Điều 37. Thẩm quyền quyết định thanh lý, bán tài sản
1. Thẩm quyền được xác định theo Điều 59 Nghị định số 186/2025/NĐ-CP (được sửa đổi, bổ sung) và Quyết định số 02/2026/QĐ-CTUBND của Chủ tịch Ủy ban nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh, cụ thể:
a) Hiệu trưởng quyết định thanh lý, bán đối với tài sản có nguyên giá và giá trị đánh giá lại dưới mức quy định phân cấp cho Hiệu trưởng;
b) Tài sản có nguyên giá hoặc giá trị đánh giá lại từ mức quy định phân cấp trở lên: Hiệu trưởng lập hồ sơ đề nghị, báo cáo Sở Giáo dục và Đào tạo để cơ quan có thẩm quyền xem xét, quyết định.
2. Mức nguyên giá, giá trị đánh giá lại cụ thể phân định thẩm quyền được áp dụng theo văn bản quy phạm pháp luật đang có hiệu lực tại thời điểm xử lý tài sản; khi có thay đổi, Hiệu trưởng áp dụng ngay mà không cần sửa đổi Quy chế này.
3. Tài sản là nhà, công trình xây dựng gắn liền với đất và các tài sản đặc thù khác thực hiện theo trình tự riêng tại Nghị định số 186/2025/NĐ-CP và văn bản phân cấp của Thành phố.
Điều 38. Trình tự, hồ sơ thanh lý tài sản
1. Đề xuất: Nhân viên thiết bị, bộ phận quản lý tài sản lập danh mục tài sản đề nghị thanh lý, nêu lý do, hiện trạng, nguyên giá, hao mòn lũy kế, giá trị còn lại (Mẫu 09); chuyển Tổ Văn phòng, Kế toán rà soát.
2. Kiểm tra, xác định hiện trạng: Hiệu trưởng thành lập Hội đồng (Tổ) thanh lý gồm Phó Hiệu trưởng phụ trách, Kế toán, Tổ Văn phòng, Nhân viên thiết bị và đại diện Công đoàn để xác định hiện trạng, giá trị còn lại, đề xuất hình thức xử lý (Mẫu 10: Biên bản kiểm tra hiện trạng).
3. Hồ sơ đề nghị thanh lý gồm: tờ trình; danh mục tài sản; biên bản kiểm tra hiện trạng; báo cáo kỹ thuật hoặc văn bản của đơn vị chuyên môn khi cần; ảnh chụp tài sản; các hồ sơ khác theo yêu cầu của cấp có thẩm quyền.
4. Quyết định: Hiệu trưởng ra quyết định thanh lý (hoặc trình cấp có thẩm quyền theo Điều 37); trong quyết định nêu rõ hình thức xử lý (phá dỡ, hủy bỏ hoặc bán).
5. Tổ chức thực hiện trong thời hạn tối đa 60 ngày kể từ ngày có quyết định đối với nhà, công trình xây dựng gắn liền với đất và 30 ngày đối với tài sản còn lại; quá thời hạn mà chưa hoàn thành thì Hiệu trưởng báo cáo cấp có thẩm quyền để gia hạn hoặc điều chỉnh.
6. Hoàn tất: Kế toán hạch toán giảm tài sản, kê khai biến động và hoàn thiện hồ sơ trong thời hạn 30 ngày kể từ ngày hoàn thành thanh lý.
Điều 39. Hình thức và phương thức bán tài sản
1. Tài sản thanh lý, bán được xử lý theo các hình thức: phá dỡ, hủy bỏ; hoặc bán theo phương thức đấu giá, niêm yết giá hoặc chỉ định trong các trường hợp pháp luật cho phép.
2. Việc bán tài sản thực hiện theo Điều 26 đến Điều 28 Nghị định số 186/2025/NĐ-CP và Điều 3 Thông tư số 120/2025/TT-BTC. 
3. Tài sản bán đấu giá thực hiện theo pháp luật về đấu giá tài sản; lựa chọn tổ chức đấu giá chuyên nghiệp theo quy định.
4. Nghiêm cấm cán bộ, giáo viên, nhân viên và người thân trực tiếp tham gia định giá, thanh lý, bán tài sản mua tài sản đó theo quy định pháp luật.
Điều 40. Phá dỡ, hủy bỏ, tiêu hủy tài sản
1. Tài sản không còn giá trị sử dụng, không bán được hoặc theo quyết định xử lý được phá dỡ, hủy bỏ, tiêu hủy theo quy định về an toàn, vệ sinh môi trường; hóa chất, thiết bị điện tử và chất thải nguy hại được chuyển cho đơn vị có chức năng xử lý.
2. Việc phá dỡ, hủy bỏ, tiêu hủy phải lập biên bản (Mẫu 11) có chữ ký của Hội đồng (Tổ) thanh lý, lưu hồ sơ ảnh chụp trước và sau khi thực hiện.
3. Vật tư, phế liệu thu hồi sau phá dỡ được xử lý theo Điều 28 của Quy chế này.
Điều 41. Quản lý số tiền thu từ xử lý tài sản
1. Số tiền thu được từ thanh lý, bán tài sản sau khi trừ chi phí hợp lý (kiểm tra, định giá, thẩm định, đấu giá, vận chuyển, phá dỡ, thuế, phí theo quy định) được nộp vào ngân sách nhà nước hoặc được để lại cho Nhà trường theo cơ chế tài chính áp dụng cho đơn vị sự nghiệp công lập và quyết định của cấp có thẩm quyền.
2. Kế toán hạch toán thu, chi theo chế độ kế toán hành chính, sự nghiệp, theo dõi riêng từng khoản và công khai theo quy định tại Điều 47 của Quy chế này.
3. Nghiêm cấm giữ lại, chi tiêu ngoài sổ sách số tiền thu từ xử lý tài sản.
Chương VII. 
KHAI THÁC TÀI SẢN, CHO THUÊ, LIÊN DOANH, LIÊN KẾT
Điều 42. Nguyên tắc khai thác tài sản
1. Nhà trường chỉ khai thác tài sản công (cho thuê, sử dụng vào mục đích kinh doanh, dịch vụ) khi bảo đảm hoàn thành nhiệm vụ giáo dục, không làm ảnh hưởng đến hoạt động dạy và học, an toàn, an ninh trường học và đúng quy định pháp luật.
2. Việc khai thác phải được lập thành đề án, được cấp có thẩm quyền phê duyệt theo Nghị định số 186/2025/NĐ-CP và Quyết định số 02/2026/QĐ-CTUBND của Chủ tịch Ủy ban nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh; các hoạt động dịch vụ phục vụ học sinh (căn-tin, trông giữ xe)  cũng phải thực hiện phương án hoặc hợp đồng được duyệt.
3. Nghiêm cấm cho thuê, cho mượn, liên doanh, liên kết bằng tài sản công khi chưa có quyết định của cấp có thẩm quyền; nghiêm cấm khai thác để dạy thêm, học thêm hoặc hoạt động khác khi chưa được cấp phép.
Điều 43. Cho thuê, cho sử dụng phòng học, hội trường, sân bãi
1. Việc cho thuê, cho sử dụng có thu tiền chỉ thực hiện sau khi có đề án được duyệt hoặc khi được cấp có thẩm quyền đồng ý; thời gian sử dụng phải ngoài giờ học và không làm ảnh hưởng đến hoạt động của Nhà trường.
2. Người thuê, sử dụng ký hợp đồng với Nhà trường, cam kết sử dụng đúng mục đích, bảo quản tài sản và bồi thường nếu làm hư hỏng, mất mát; Nhà trường đối chiếu hiện trạng tài sản trước và sau khi sử dụng.
3. Giá cho thuê, mức thu thực hiện theo quy định; trường hợp pháp luật yêu cầu thì xác định thông qua đấu giá hoặc thẩm định giá.
Điều 44. Hhoạt động dịch vụ phục vụ học sinh (nhà xe, căn-tin)
1. Lập phương án khai thác sử dụng tài sản công vào mục đích cho thuê, kinh doanh dịch vụ phải nêu rõ: sự cần thiết; tài sản sử dụng; thời hạn; phương án khai thác; hiệu quả kinh tế – xã hội; phương án sử dụng tiền thu được; cam kết bảo đảm nhiệm vụ giáo dục, an toàn trường học; tuân thủ các điều kiện của pháp luật.
2. Căn-tin trường học phải bảo đảm vệ sinh an toàn thực phẩm, giá cả công khai, không bán hàng hóa kém chất lượng, không bán thực phẩm, đồ uống không phù hợp với lứa tuổi học sinh; Nhà trường thường xuyên kiểm tra, giám sát việc chấp hành.
3. Đối với nhà xe và căn-tin của Nhà trường có hợp đồng khai thác hết hạn vào tháng 5 năm 2026, bộ phận quản lý cơ sở vật chất (Phó Hiệu trưởng phụ trách cơ sở vật chất chủ trì, phối hợp với Tổ Văn phòng, Kế toán, Nhân viên thiết bị) xây dựng phương án khai thác tài sản công cho giai đoạn mới theo trình tự, nội dung quy định tại Phụ lục II của Quy chế này; trình Hiệu trưởng xem xét, báo cáo cấp có thẩm quyền theo quy định trước khi tổ chức lựa chọn đối tác và ký hợp đồng.
Điều 45. Quản lý và sử dụng số tiền thu từ khai thác tài sản
1. Toàn bộ số tiền thu từ khai thác tài sản công phải được hạch toán đầy đủ, kịp thời vào sổ kế toán của Nhà trường; không được hạch toán ngoài sổ sách.
2. Việc quản lý, sử dụng số tiền thu được thực hiện theo quy định của pháp luật, cơ chế tài chính của đơn vị sự nghiệp công lập và quyết định của cấp có thẩm quyền; được công khai trong Hội nghị cán bộ, công chức, viên chức và theo Điều 47 của Quy chế này.
3. Kế toán lập báo cáo tình hình khai thác tài sản (kèm hồ sơ, hợp đồng, chứng từ thu – chi) để Hiệu trưởng theo dõi, kiểm tra và báo cáo cấp có thẩm quyền khi được yêu cầu.
Chương VIII. 
BÁO CÁO, CÔNG KHAI, KIỂM TRA, GIÁM SÁT, XỬ LÝ VI PHẠM VÀ ĐIỀU KHOẢN THI HÀNH
Điều 46. Báo cáo, kê khai tài sản công
1. Nhà trường thực hiện báo cáo kê khai tài sản công và cập nhật vào Cơ sở dữ liệu quốc gia về tài sản công (hoặc phần mềm quản lý tài sản theo hướng dẫn của cơ quan quản lý cấp trên) khi có tài sản mới, khi có biến động (tăng, giảm, thay đổi thông tin) trong thời hạn quy định, thông thường không quá 30 ngày kể từ ngày phát sinh biến động.
2. Hằng năm, Kế toán lập báo cáo tình hình quản lý, sử dụng tài sản công và gửi Sở Giáo dục và Đào tạo theo thời hạn và biểu mẫu do cơ quan có thẩm quyền quy định; trong thời gian Cơ sở dữ liệu quốc gia chưa vận hành đầy đủ, thực hiện theo hướng dẫn chuyển tiếp tại Điều 8 Thông tư số 120/2025/TT-BTC.
3. Báo cáo phải chính xác, đầy đủ, kịp thời; người lập báo cáo và người ký chịu trách nhiệm về số liệu.
Điều 47. Công khai quản lý, sử dụng tài sản công
1. Nội dung công khai gồm: việc giao, mua sắm, thuê, tiếp nhận; việc sử dụng tài sản; điều chuyển, thanh lý, bán, tiêu hủy; khai thác, cho thuê, liên doanh, liên kết; số tiền thu được và việc sử dụng số tiền đó; tình hình kiểm kê, xử lý tài sản thừa, thiếu, mất.
2. Hình thức công khai: niêm yết tại trụ sở Nhà trường; đăng tải trên website của Nhà trường (https://hacdich.edu.vn); công bố tại Hội nghị cán bộ, công chức, viên chức và các cuộc họp toàn thể; các hình thức khác theo quy định.
3. Biểu mẫu công khai thực hiện theo Thông tư số 120/2025/TT-BTC (Mẫu số 04a, 04b, 04c, 04d-CK/TSC); thời hạn công khai theo quy định, thường xuyên cập nhật khi có phát sinh.
4. Tổ Văn phòng phối hợp Kế toán lập, đăng tải, lưu hồ sơ công khai và giải đáp thắc mắc.
Điều 48. Kiểm tra, giám sát
1. Hiệu trưởng tổ chức kiểm tra định kỳ hoặc đột xuất việc quản lý, sử dụng tài sản của các tổ, bộ phận; lập biên bản, kịp thời chấn chỉnh các thiếu sót.
2. Ban Thanh tra nhân dân, Công đoàn và Tổ Văn phòng giám sát việc thực hiện Quy chế, phản ánh vi phạm cho Hiệu trưởng.
3. Nhà trường chịu sự thanh tra, kiểm tra, kiểm toán của cơ quan quản lý nhà nước có thẩm quyền; cung cấp đầy đủ hồ sơ, số liệu theo yêu cầu và thực hiện kiến nghị sau thanh tra, kiểm tra.
4. Hằng năm, Nhà trường rà soát việc thực hiện Quy chế, tổng hợp kết quả, báo cáo Hội nghị cán bộ, công chức, viên chức.
Điều 49. Khen thưởng
Tổ chức, cá nhân có thành tích trong quản lý, sử dụng tài sản công tiết kiệm, hiệu quả; phát hiện, ngăn chặn hành vi vi phạm được xem xét khen thưởng theo quy định về thi đua, khen thưởng và được xét vào tiêu chí thi đua cuối năm học.
Điều 50. Xử lý vi phạm
1. Tổ chức, cá nhân vi phạm Quy chế, tùy tính chất, mức độ bị xử lý kỷ luật (khiển trách, cảnh cáo, hạ bậc lương, giáng chức, buộc thôi việc), xử phạt vi phạm hành chính hoặc truy cứu trách nhiệm hình sự theo quy định của pháp luật về viên chức, về xử phạt vi phạm hành chính, pháp luật hình sự và pháp luật về tiết kiệm, chống lãng phí, phòng, chống tham nhũng.
2. Việc vi phạm Quy chế là căn cứ để đánh giá, xếp loại viên chức, bình xét thi đua hằng năm. Học sinh vi phạm bị xử lý theo nội quy và quy định về xử lý kỷ luật học sinh.
3. Người đứng đầu để xảy ra vi phạm, thất thoát, lãng phí trong phạm vi quản lý phải chịu trách nhiệm theo quy định.
Điều 51. Trách nhiệm bồi thường
1. Người làm hư hỏng, mất mát tài sản do lỗi chủ quan (cố ý hoặc thiếu trách nhiệm) phải bồi thường theo quy định của pháp luật. Mức bồi thường được xác định trên cơ sở giá trị còn lại của tài sản (hoặc chi phí sửa chữa, thay thế hợp lý), không vượt quá thiệt hại thực tế.
2. Trường hợp thiên tai, hỏa hoạn, sự kiện bất khả kháng hoặc không có lỗi của người quản lý thì không phải bồi thường, nhưng phải báo cáo, lập biên bản xác nhận và xử lý theo quy định.
3. Học sinh làm hư hỏng, mất tài sản của Nhà trường do lỗi chủ quan thì gia đình học sinh có trách nhiệm bồi thường theo quy định của pháp luật và nội quy; không thu vượt quá thiệt hại thực tế và phải công khai căn cứ xác định mức bồi thường.
4. Số tiền bồi thường được hạch toán đầy đủ vào sổ kế toán và sử dụng để sửa chữa, thay thế tài sản theo quy định.
Điều 52. Điều khoản thi hành
1. Quy chế này có hiệu lực kể từ ngày ký Quyết định ban hành và thay thế Quy chế ban hành kèm Quyết định số 159/QĐ-THPT.HD ngày 10 tháng 7 năm 2025.
2. Khi các văn bản pháp luật trong Quy chế được sửa đổi, bổ sung, thay thế thì áp dụng theo văn bản mới; Hiệu trưởng chủ động rà soát, điều chỉnh Quy chế khi cần thiết, bảo đảm phù hợp với quy định hiện hành và thực tế Nhà trường.
3. Toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh có trách nhiệm nghiêm túc thực hiện Quy chế. Trong quá trình thực hiện, nếu có khó khăn, vướng mắc, các tổ, bộ phận phản ánh về Tổ Văn phòng để tổng hợp, báo cáo Hiệu trưởng xem xét, quyết định./.


PHỤ LỤC I. DANH MỤC BIỂU MẪU KÈM THEO QUY CHẾ
	Mẫu
	Tên biểu mẫu
	Người lập

	Mẫu 03
	Biên bản kiểm nhận tài sản mua sắm, tiếp nhận
	Tổ kiểm nhận

	Mẫu 04
	Phiếu đề nghị sửa chữa tài sản
	Người sử dụng tài sản

	Mẫu 05
	Biên bản kiểm kê tài sản
	Ban (Tổ) kiểm kê

	Mẫu 06
	Phiếu mượn – trả tài sản, thiết bị
	Nhân viên thiết bị, Tổ Văn phòng

	Mẫu 07
	Biên bản xác minh tài sản bị mất, bị hủy hoại
	Tổ xác minh

	Mẫu 08
	Biên bản bàn giao tài sản khi thay đổi nhân sự
	Người bàn giao, người nhận

	Mẫu 09
	Danh mục tài sản đề nghị thanh lý
	Nhân viên thiết bị, Tổ Văn phòng

	Mẫu 10
	Biên bản kiểm tra hiện trạng tài sản đề nghị thanh lý
	Hội đồng (Tổ) thanh lý

	Mẫu 11
	Biên bản phá dỡ, hủy bỏ, tiêu hủy tài sản
	Hội đồng (Tổ) thanh lý

	Mẫu 12
	Phương án khai thác tài sản công (nhà xe, căn-tin)
	Bộ phận quản lý CSVC

	Mẫu 13
	Thông báo lựa chọn đối tác khai thác tài sản
	Bộ phận quản lý CSVC

	Mẫu 14
	Biên bản chấm điểm lựa chọn đối tác
	Bộ phận quản lý CSVC

	Mẫu 04a, 04b, 04c, 04d-CK/TSC
	Biểu mẫu công khai tài sản công
	Kế toán

	Mẫu kê khai, báo cáo
	Báo cáo kê khai lần đầu, biến động, báo cáo tình hình quản lý, sử dụng tài sản
	Kế toán



PHỤ LỤC II. 
PHƯƠNG ÁN KHAI THÁC TÀI SẢN CÔNG – NHÀ XE, CĂN-TIN (GIAI ĐOẠN MỚI)
I. Mục đích, phạm vi
1. Hợp đồng khai thác nhà xe và căn-tin hiện hành của Nhà trường hết hạn vào tháng 5 năm 2026. Phụ lục này quy định trách nhiệm, trình tự và nội dung xây dựng phương án khai thác tài sản công cho giai đoạn mới, bảo đảm công khai, minh bạch, đúng pháp luật và duy trì dịch vụ phục vụ học sinh, giáo viên, nhân viên.
2. Phụ lục áp dụng đối với nhà xe (khu trông giữ xe đạp, xe máy, xe đạp điện, xe máy điện) và căn-tin cùng các trang thiết bị, hạ tầng gắn liền thuộc tài sản công của Nhà trường.
II. Căn cứ
Luật Quản lý, sử dụng tài sản công; Nghị định số 186/2025/NĐ-CP (quy định về sử dụng tài sản công vào mục đích kinh doanh, cho thuê, liên doanh, liên kết tại đơn vị sự nghiệp công lập); Thông tư số 120/2025/TT-BTC (Điều 4 về lựa chọn đối tác và tiêu chí kèm theo); Quyết định số 02/2026/QĐ-CTUBND của Chủ tịch Ủy ban nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh; pháp luật về an toàn thực phẩm, phòng cháy chữa cháy, giá, thuế và các quy định khác có liên quan.
III. Phân công trách nhiệm
	Bộ phận
	Nhiệm vụ

	Hiệu trưởng
	Chỉ đạo, phê duyệt phương án trong phạm vi thẩm quyền; báo cáo, trình cấp có thẩm quyền (Sở Giáo dục và Đào tạo); thành lập Hội đồng lựa chọn đối tác; ký hợp đồng.

	Phó Hiệu trưởng phụ trách cơ sở vật chất (chủ trì bộ phận quản lý CSVC)
	Chủ trì xây dựng phương án; tổ chức khảo sát, đánh giá hiệu quả giai đoạn trước; tổng hợp ý kiến góp ý; dự thảo thông báo, tiêu chí, hợp đồng; giám sát việc thực hiện hợp đồng.

	Tổ Văn phòng
	Lập hồ sơ, soạn thảo văn bản, thông báo; đăng tải, niêm yết, công khai; tiếp nhận hồ sơ; lưu trữ hồ sơ; theo dõi thời hạn hợp đồng.

	Kế toán
	Xác định giá cho thuê, mức nộp, dự toán thu – chi; theo dõi nghĩa vụ tài chính của đối tác; hạch toán, quyết toán hợp đồng cũ; tính hao mòn, cập nhật tài sản vào phần mềm; lập biểu mẫu công khai.

	Nhân viên thiết bị
	Kiểm kê, đối chiếu hiện trạng tài sản; lập biên bản bàn giao, tiếp nhận mặt bằng và tài sản khi kết thúc và khi bắt đầu hợp đồng.

	Công đoàn, Ban Thanh tra nhân dân.
	Góp ý phương án; tham gia Hội đồng lựa chọn (theo Điều 44); giám sát chất lượng dịch vụ, giá cả.

	Nhân viên bảo vệ, nhân viên y tế
	Bảo vệ: phối hợp giám sát an ninh, trật tự, trông giữ xe. Y tế: phối hợp giám sát vệ sinh an toàn thực phẩm tại căn-tin.



IV. Trình tự thực hiện
	Bước
	Nội dung
	Phụ trách
	Sản phẩm

	1
	Nghiệm thu, thanh lý hợp đồng cũ: kiểm kê hiện trạng tài sản, đối chiếu công nợ và nghĩa vụ tài chính, thu hồi mặt bằng
	Tổ Văn phòng
	Biên bản kiểm kê, biên bản thanh lý hợp đồng

	2
	Xây dựng phương án khai thác theo Mục V
	Bộ phận quản lý CSVC
	Dự thảo phương án (Mẫu 12)

	3
	Lấy ý kiến: 
	Phó Hiệu trưởng, Tổ Văn phòng
	Biên bản họp, tổng hợp ý kiến

	4
	Hoàn thiện phương án; trình, báo cáo cấp có thẩm quyền (Sở Giáo dục và Đào tạo) để xem xét, phê duyệt
	Hiệu trưởng
	Tờ trình; văn bản phê duyệt

	6
	Thông báo công khai lựa chọn đối tác, tối thiểu 15 ngày trước hạn nộp hồ sơ (đăng website, niêm yết)
	Bộ phận phụ trách CSVC
	Thông báo (Mẫu 13)

	7
	Tiếp nhận hồ sơ, chấm điểm, xác định đối tác trúng chọn
	Hội đồng lựa chọn
	Biên bản chấm điểm (Mẫu 14)

	8
	Công khai kết quả; ký hợp đồng; bàn giao mặt bằng và tài sản
	Hiệu trưởng, Kế toán, Nhân viên thiết bị
	Hợp đồng; biên bản bàn giao

	9
	Theo dõi thực hiện, kiểm tra định kỳ, thu tiền, công khai, báo cáo
	Bộ phận quản lý CSVC, Kế toán
	Sổ theo dõi, báo cáo, biểu mẫu công khai



V. Nội dung phương án khai thác (Mẫu 12)
1. Sự cần thiết và căn cứ pháp lý.
2. Hiện trạng tài sản: vị trí, diện tích, nguyên giá, hao mòn, trang thiết bị kèm theo, hiện trạng sử dụng; kết quả khai thác giai đoạn trước (số lượt xe, doanh thu, tiền nộp, phản ánh của người sử dụng).
3. Hình thức khai thác (cho thuê hoặc hình thức khác theo quy định) và lý do lựa chọn.
4. Thời hạn khai thác đề xuất, phù hợp quy định pháp luật và tính chất tài sản.
5. Phương án giá: giá cho thuê hoặc mức nộp cho Nhà trường; mức thu dịch vụ đối với người sử dụng (giá trông giữ xe, giá hàng hóa tại căn-tin) không vượt khung giá hoặc mức tối đa do cấp có thẩm quyền quy định (nếu có) và được niêm yết công khai.
6. Điều kiện của đối tác và yêu cầu chất lượng dịch vụ.
7. Phương án quản lý, sử dụng số tiền thu được theo quy định.
8. Hiệu quả kinh tế – xã hội.
9. Biện pháp bảo đảm nhiệm vụ giáo dục, an toàn, an ninh trật tự, phòng cháy chữa cháy, vệ sinh môi trường.
10. Đánh giá rủi ro và phương án xử lý (đối tác vi phạm, mất xe, cháy nổ, ngộ độc thực phẩm, chấm dứt hợp đồng trước hạn).
11. Kiến nghị, đề xuất.
VI. Tiêu chí lựa chọn đối tác
	Nhóm tiêu chí
	Nhà xe
	Căn-tin

	Năng lực, kinh nghiệm, uy tín
	Kinh nghiệm trông giữ xe, nhân sự, lý lịch người trông giữ
	Kinh nghiệm kinh doanh ăn uống, nhân sự, giấy tờ pháp lý

	Phương án tổ chức và chất lượng dịch vụ
	Quy trình vé/thẻ, nhận – trả xe, xử lý sự cố
	Thực đơn, quy trình chế biến, nguồn gốc thực phẩm, vệ sinh, xử lý rác

	Giá, mức thu và lợi ích cho Nhà trường, người sử dụng
	Mức nộp cho Nhà trường; giá trông giữ hợp lý, công khai
	Mức nộp cho Nhà trường; giá hàng hóa hợp lý, công khai

	Bảo đảm an toàn
	An ninh, trật tự, phòng cháy chữa cháy (kể cả khu sạc xe điện)
	An toàn thực phẩm, phòng cháy chữa cháy, an toàn điện – gas

	Cam kết trách nhiệm
	Bồi thường mất, hỏng xe; bảo hiểm (nếu có)
	Bồi thường khi để xảy ra ngộ độc, thiệt hại; cam kết chất lượng



Hội đồng lựa chọn cụ thể hóa và công bố trong Thông báo lựa chọn đối tác.
VII. Điều kiện riêng đối với từng loại dịch vụ
1. Nhà xe:
a) Có bố trí, phân khu (học sinh, giáo viên – nhân viên, khách), biển báo, nội quy niêm yết;
b) Có vé hoặc thẻ gửi xe, sổ theo dõi; bảo đảm đối chiếu khi nhận xe; có phương án bồi thường khi để mất, hỏng xe;
c) Người trông giữ có lý lịch rõ ràng, được Nhà trường chấp thuận, mặc đồng phục hoặc đeo bảng tên;
d) Thực hiện nghiêm quy định phòng cháy chữa cháy, quản lý khu vực sạc điện cho xe điện; không để hàng hóa dễ cháy nổ trong nhà xe;
đ) Chỉ trông giữ phương tiện của học sinh, giáo viên, nhân viên và khách đến làm việc; không kinh doanh dịch vụ khác khi chưa được cho phép.
2. Căn-tin:
a) Đủ điều kiện kinh doanh, an toàn thực phẩm theo quy định pháp luật; nhân viên được khám sức khỏe, tập huấn kiến thức an toàn thực phẩm;
b) Có nguồn gốc thực phẩm rõ ràng, thực hiện quy trình lưu mẫu thức ăn (nếu thuộc diện phải lưu mẫu), kiểm soát vệ sinh dụng cụ, khu chế biến và xử lý rác thải;
c) Niêm yết giá, thực đơn; không bán đồ uống có cồn, thuốc lá, thực phẩm, đồ chơi không phù hợp với lứa tuổi học sinh;
d) Bảo đảm an toàn điện, gas, phòng cháy chữa cháy trong khu vực kinh doanh;
đ) Chịu sự kiểm tra, giám sát của Nhà trường, nhân viên y tế và Ban đại diện cha mẹ học sinh.
3. Điều kiện chung của hợp đồng: nêu rõ thời hạn, mức nộp, phương thức và thời hạn thanh toán; tiền đặt cọc (nếu có); chi phí điện, nước; trách nhiệm sửa chữa, bảo quản tài sản; không chuyển nhượng, cho thuê lại; không tự ý thay đổi kết cấu, công năng; hoàn trả mặt bằng và tài sản khi hết hạn; Nhà trường được quyền kiểm tra bất kỳ lúc nào và chấm dứt hợp đồng khi đối tác vi phạm nghiêm trọng.
VIII. Quản lý tài chính và công khai
1. Toàn bộ khoản thu từ khai thác nhà xe, căn-tin được Kế toán hạch toán đầy đủ, theo dõi riêng, quản lý và sử dụng theo Điều 45 của Quy chế này; không thu, chi ngoài sổ sách.
2. Phương án, kết quả lựa chọn đối tác, hợp đồng, mức nộp và mức thu dịch vụ phải được công khai (website của Nhà trường, niêm yết).
22
image1.jpg
SG GIAO DUC VA PAO TAO CONG HOA XA HQI CHU NGHIA VIET NAM

THANH PHO HO CHI MINH Djc lip — Tu do — Hanh phiic
TRUONG THPT HAC DICH Tén Thanh, ngay 02 thdng 02 ndm 2026

Sé: 48a/QD-THPT.HD

QUYET PINH

Vé viée ban hanh Quy ché quin Iy, sir dung tai sin cong tai Truong THPT
Hic Dich

HIEU TRUONG TRUONG THPT HAC DICH

Cin ctr Diéu 18 truong trung hoc co so, truong trung hoc phd thong va truong phé
thong ¢6 nhiéu cp hoc ban hanh kém theo Thong tu s& 32/2020/TT-BGDDT ngay 15
thang 9 nam 2020 cua B¢ truong Bo Gido duc va Dao tao;

Can cu Luat Quan ly, sir dung tai san cong s6 15/2017/QH14 ngay 21 thang 6 nim
2017, duge sira dbi, bd sung boi Luat sb 64/2020/QH14, Luét s6 07/2022/QH15, Luat sb
24/2023/QH15, Luat s6 31/2024/QH15, Luat s 43/2024/QH15, Luat s 56/2024/QH15
va Luat s6 90/2025/QH15;

Cin cir Luat Tiét kiém, chdng lang phi sb 110/2025/QH15 ngay 10 thang 12 nim
2025;

Can ctr Nghi dinh sb 186/2025/ND-CP ngay 01 thang 7 nam 2025 cta Chinh phu
quy dinh chi tiét mot s6 diéu cua Luat Quan 1y, sir dung tai san cong, dugce sira ddi, bd
sung boi Nghi dinh sb 286/2025/ND-CP ngay 03 thang 11 ndm 2025 va Nghi dinh )
52/2026/ND-CP ngay 02 thang 02 nam 2026 ctia Chinh phu;

Cin ctr Nghi dinh s 155/2025/ND-CP ngay 16 thang 6 nam 2025 cta Chinh phu
quy dinh tiéu chudn, dinh muc sit dung tru s& lam viéce, co s& hoat dong sur nghiép;

Can ctr Quyét dinh s6 15/2025/QD-TTg ngay 14 thang 6 nam 2025 ciia Thii tuéng
Chinh phti quy dinh tiéu chuén, dinh mirc sir dung may méc, thiét bi, duoc stra ddi, bd
sung boi Quyét dinh s6 10/2026/QP-TTg ngay 09 thang 3 nam 2026 cia Thu tuéng
Chinh phu;

Cin ctr Thong tu sé 120/2025/TT-BTC ngay 18 thang 12 nam 2025 cua B) trudng
B0 Tai chinh huéng din mét sé diéu ctia Nghi dinh sé 186/2025/ND-CP;

Cin cir Théng tu sb 141/2025/TT-BTC ngay 31 thang 12 nam 2025 ciia Bd truong
B0 Tai chinh huéng din ché do quan Iy, tinh hao mon, khu hao tai san ¢ dinh tai co
quan, td chte, don vi va tai san ¢ dinh do Nha nude giao cho doanh nghiép quan 1y
khéng tinh thanh phin v6n nha nudc tai doanh nghiép;

Cin cir Quyét dinh s6 02/2026/QD-CTUBND ngay 16 thang 01 nim 2026 ciia Chi
tich Uy ban nhan dén Thanh phd H Chi Minh vé phén cép thdm quyén quyét dinh trong

viéc quan 1y, sir dung tai san cong thudc pham vi quan ly ctia Thanh phé Hé Chi Minh;
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Xét d& nghi ciia T6 Vin phong.
QUYET PINH:

Pidu 1. Ban hanh kém theo Quyét dinh nay Quy ché quan 1y, sir dung tai san céng
tai Truong THPT Hic Dich.

Piéu 2. Quyét dinh nay c6 hiéu luc ké tir ngay ky va thay thé Quyét dinh sé
159/QD-THPT.HD ngay 10 thang 7 nam 2025 cia Hiéu trudng Truong THPT Hic Dich
ban hanh Quy ché quan 1y, sir dung tai san cong trong trudng hoc nam 2025 — 2026.

Piéu 3. Pho Hiéu trudng phu tréch co sé vat chét, TS Van phong (Ké toan, Van thu,
Tha quy), Nhén vién thiét bi, T truéng céc t6 chuyén mén, cic td chirc doan thé, can bo,
gido vién, nhén vién va hoc sinh nha truong chiu trach nhiém thi hanh Quyét dinh nay /.

Noi nhéin:

- Phé Hiéu truéng phu trach CSVC;
- Ké toan;

- Ding trén Website cua truong;

- Luu: VT.

Nguyén Dirc Thién





